
 

 

 

 
Dienstort: Graz  

 
Dienstantritt: ehestmöglich 

 

40 Wochenstunden, Teilzeit möglich 

unbefristet  
 

Bewerbungsfrist: laufend 

Ihre Aufgaben bei uns 

 Sie beraten und betreuen Betriebe, Bildungseinrichtungen und Institutionen in sämtlichen arbeitsmedizinischen 

Belangen 

 Sie führen Erhebungen und Beratungen zu Berufskrankheiten durch  

 Sie verfassen Berichte, Stellungnahmen und fachspezifische Unterlagen 

 Sie wirken aktiv bei Arbeitsgruppen, Projekte und Workshops mit und leiten bzw. moderieren diese im Bedarfsfall 

 Sie arbeiten mit Behörden und diversen Interessensvertretungen zusammen 

 Sie sind für die Konzeption und Durchführung von Vorträgen und Seminaren in Präsenz sowie online 

Setting verantwortlich 

Ihr Profil 

 Sie können ein abgeschlossenes Medizinstudium mit ius practicandi vorweisen 

 Eine von Ihnen bereits abgeschlossene Ausbildung zum:zur Arbeitsmediziner:Arbeitsmedizinerin ist von Vorteil 

 Ihre bereits gesammelte Erfahrung in der arbeitsmedizinischen Betreuung und Beratung von Betrieben ist von 

Vorteil 

 Sie bringen eine dienstleistungsorientierte Beratungskompetenz mit und arbeiten gerne selbstständig und 

gewissenhaft 

 Sie verfügen über einen gültigen FS B und haben die Bereitschaft zu Außendiensttätigkeiten, gelegentlich auch am 

Wochenende und abends 

Derzeit suchen wir für die AUVA-Landesstelle Graz/Unfallverhütungsdienst: 

einen:eine Arbeitsmediziner:in 



 

 

Das erwartet Sie bei uns 

Benefits 

 SV-eigene Pensionskasse – Ihre Zukunft ist uns wichtig 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung – Vereinbarkeit von Familie und Beruf liegt uns am Herzen 

 Vielfältige Weiterbildungen und Karrierepfade – Ihre berufliche Entwicklung ist uns ein Anliegen 

 Sinnstiftender, sicherer Arbeitsplatz – langfristige Zusammenarbeit ist unser Ziel 

 Kollegialer, wertschätzender Umgang – ein gutes Betriebsklima hat bei uns hohe Priorität 

 Verpflegung, Gesundheit, Sport – als Mitarbeiter:in der AUVA profitieren Sie von zahlreichen weiteren Vorteilen 

Über uns 

Wir sind die AUVA und #immerfürdichda. 

Gemeinsam sind wir über 6.300 Mitarbeiter:innen und verlässliche Partner für 4,7 Millionen Versicherte in Österreich. 

Arbeitnehmer:innen, Schüler:innen, Kindergartenkinder und Auszubildende vertrauen auf unsere Expertise. 

Gemeinsam arbeiten wir jeden Tag daran, Österreich ein Stück gesünder und sicherer zu machen. Und wenn doch einmal 

etwas passiert, begleiten wir unsere Kund:innen mit Einsatz und Hingabe – manchmal ein Leben lang. 



 

 

Allgemeine 

Unfallversicherungsanstalt 

1100 Wien, Wienerbergstaße 11 

+43 5 93 93-20000 

+43 5 93 93-20006 

kontakt@auva.at                                                 

Was wir Ihnen bieten 

Unser Angebot 

Ein Einstiegs-Bruttojahresgehalt auf Vollzeitbasis lt. kollektivvertraglichen Bestimmungen (Dienstordnung 

B, Gehaltsgruppe A, ) von € 85.243,44 inkl. Zulagen (kein All-in-Vertrag). Ihr tatsächliches Gehalt ist 

abhängig von Ihrer Ausbildung und facheinschlägigen Berufserfahrung.

Was Sie noch wissen sollten 

Im Sinne des geltenden Frauenförderplanes der AUVA werden insbesondere Frauen eingeladen, sich für diese Position zu 

bewerben. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung gemäß Behinderteneinstellungsgesetz sind erwünscht.

Kontakt 

Sie möchten unser Team unterstützen und die Zukunft der AUVA 

mitgestalten?

Für Fragen kontaktieren Sie bitte das Recruiting-Team von Sonja 

Dreer, Tel. +43 5 93 93 - 33407

 Sonja Dreer 

 Teamleitung 

 Personal Service Center Süd 
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