Entgeltliche Einschaltung

»
Werden Sie Gesundheitsbotschafter*in in der '
Pensionsversicherung.

Arzt fiir Allgemeinmedizin oder Facharzt fir
Pneumologie, Orthopadie oder Innere Medizin

Vollzeit, Teilzeit
ab 20 Wochenstunden

Die Zukunft liegt in der Reha-Medizin. Aufgrund der demographischen Entwicklung und
der medizinischen Fortschritte gewinnt die Reha-Medizin immer mehr an Bedeutung.
Reha-Medizin ist alles andere als langweilig! Die moderne Reha-Medizin hat einiges zu
bieten: Von der Betreuung von Patient*innen mit Kunstherz/LVAD, Kardiomyopathien
unterschiedlichster Atiologien tiber die Behandlung und Therapieplanentwicklung fiir
Patient*innen mit Guillain-Barré-Syndrom bis hin zu Post-COVID, CED, etc. ergeben sich fiir
unsere Mediziner*innen interessante, komplexe Aufgabenstellungen. Kein anderer Bereich
der Medizin weist eine derartige Bandbreite und Vielfalt auf.

Was ist das Besondere an der Titigkeit als Arzt*in in der Pensionsversicherung?

Job mit Sinn Das Einzigartige an der Arbeit in einem Reha-Zentrum der PVA
sind die i isziplinére Z beit mit anderen

m Berufsgruppen, die hmeren und ruhig

(Nacht-)Dienste, die Mdglichkeit fiir echtes
patientenorientiertes Wirken, die vertiefende Einblicke in die
verschiedensten Bereiche der Medizin, der Aufbau eines zweiten
Standbeins neben der eigenen Privatpraxis, die Erweiterung der
personlichen K p die Ausbild in unterschiedlichen
Facharztri die sehr vielseitigen Arbeitszeitmodell
und ein planbares Privatleben - in keinem anderen Bereich der
Medizin sind so an die personlichen Bediirfnisse der Arzt*innen
angepasste Varianten realisierbar. Profitieren Sie bei uns davon!

Was macht ein*e Arzt*Arztin in der Pensionsversicherung?

Das bewegen Sie Das zeichnet Sie aus

Diagnostische, therapeutische und rehabilitative Betreuung und » |us Practicandi fir Allgemeinmedizin oder Facharztdiplom
Versorgung der Patient*innen in den Indikationsschwerpunkten » Erfahrung in der Diagnostik, Therapie, Pravention und spezifischen
Erkrankungen des Stiitz- und Bewegungsapparates (degenerativ / Rehabilitation in den Indikationsschwerpunkten

entzindlich / postoperativ) und diverse Atemwegserkrankungen 5

Freude an der selbststandigen Arbeit mit Menschen und
Selbststandige Behandlung der Patient*innen und Erstellung, Kommunikationsstarke

Adaption und Erfolgskontrolle der Behandlung

Durchfthrung von Echokardiografien, Abdomen-Ultraschall und
Auswertungen von LZ-EKGs

Ausgepragte Eigeninitiative und hohes Verantwortungsbewusstsein

Bereitschaft zur Ubernahme von Nachtdiensten

Dokumentation der &rztlichen Tatigkeiten in Krankengeschichte und
Entlassungsbericht

12 weitere Griinde, unser Tea verstarken:
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Biennalspriinge Dienstwohnungen Facharztinnen-Ausbildung  Fachexpertise vertiefen und  Interdisziplinare ICF-Teams
erweitern
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Kein Gender Pay Gap Lebenswerter Arbeitsort Non Profit Organisation Planungssicherheit Umfangreiches
diagnostisches Angebot

Wissenschaftliches Work-Life-Balance
Arbeiten und Forschung

Wir bieten ein Bruttomindestjahresgehalt laut Dienstordnung B fiir Arzt*innen bei den Sozialversicherungstragern Osterreichs auf Vollzeitbasis ab
EUR 87.789,80 (AfA, keine All-in-Vertridge) und ab EUR 91.007,00 (FA, keine All-in-Vertrage), je nach beruflicher Qualifikation und Erfahrung
sowie Zulagen. Beispielsweise ergibt sich bei einer Berechnung mit zusatzlichen 40 Nacht-/Wochenend-/Feiertagsdiensten ein Gehalt von ca. EUR
109.000,00 bis EUR 167.000,00. Und das Beste: Es steigt weiter!

waf’b""% g,d,., jdﬂ/’!

lhre Ansprechpartnerin

Tanja Grassl Social Media Weitere Informationen
tanja.grassl@pv.at Folgen Sie uns auf unseren Social Miihlein 2, 3335 Weyer

0503 03-24317 Media Kanilen, um keine 07355-8651-0
Neuigkeiten zu verpassen
Weil wir gemeinsam mehr erreichen. U



JETZT BEWERBEN




